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W zalaczeniu przekazuje kopie uchwaly podjetej podezas XXXV Sesji Rady Powiatu

w Poznaniu w dniu 25 listopada 2009 r. w sprawie:

- XXXV /296/I1I/2009 - przyjecia Rocznego Programu Wspdlpracy Powiatu Poznanskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, w roku 2010.

W zalaczeniu 1 egzemplarz ww. uchwaly.
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UCHWALA NR XXXV/296/I11/2009
RADY POWIATU W POZNANIU
z dnia 25 listopada 2009 r.

W sprawie: przyjecia Rocznego Programu Wspélpracy Powiatu Poznanskiego
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3

ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, w roku 2010,

Na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873, ze zm.: Dz. U. z 2004 r.: Nr 64 poz.
593, Nr 116 poz. 1203, Nr 210 poz. 2135, Dz. U. z 2005 r.: Nr 155 poz. 1298, Nr 169 poz.
1420, Nr 175 poz. 1462, Nr 249 poz. 2104, Dz. U. z 2006 r.: Nr 94 poz. 651, Dz. U. z 2008 r.:
Nr 209 poz. 1316, Dz. U. z 2009 r.: Nr 22 poz. 120, Nr 19 poz. 100), w zwiazku z art. 12 pkt.
11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nt 142
poz. 1592 ze zm.: Dz. U. z 2002 r.: Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153
poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, Dz. U. z 2003 r.: Nr 162 poz. 1568, Dz. U.
22004 r.: Nr 102 poz. 1055, Dz. U. z 2007 r.: Nr 173 poz. 1218, Dz. U. z 2008 r.: Nr 180 poz.
1111, Nr 223 poz. 1458, Dz. U. z 2009 r.: Nr 92 poz. 753),

Rada Powiatu w Poznaniu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Roczny Program Wspélpracy Powiatu Poznanskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, w roku 2010, ktéry stanowi zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Poznaniu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

STAROSTWO POWIATOWE
w Poznaniu
BIURO RADY
ul. Jackowskiego 18
60-509 Poznan




Uzasadnienie _
do Uchwaly Nr )S??KL{/:?.?.Q../.M.../2009
Rady Powiatu w Poznaniu
z dnia.. 225 fopeda 2009y,

Powiat poznanski, tworzac program wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnogé pozytku publicznego, wyraza w ten sposob wole
wspoldziatania w celu jak najlepszego zaspokajania zbiorowych potrzeb wspolnoty,
tworzonej przez jego mieszkancow. Wspiera tym samym rozwdj spoleczenstwa
obywatelskiego i zacheca spolecznogé lokalng do wiekszej aktywnoéci na rzecz wspolnego
dobra.

Aktywna wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementéw efektywnego
kierowania rozwojem powiatu. Organizacje pozarzadowe, skupiajace coraz wigkszg liczbe
aktywnych obywateli, poczuwajacych si¢ do odpowiedzialnosci za rozwdj lokalny, stajg sie
odpowiednim partnerem powiatu do realizacji zadan publicznych.

Z uwagi na powyzsze podjecie uchwaty uwazam za celowe.

STAROSTWO POW IATOWE
w Poznaniu
BIURQO RADY
ul. Jackowskiego 18
60-509 Poznan
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Zalacznik do uchwaty nr
XXXV/296/111/2009
Rady Powiatu w Poznaniu

z dnia 25 listopada 2009 roku,

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
POWIATU POZNANSKIEGO
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ
PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3
USTAWY O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE
W ROKU 2010

plligte
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WSTEP

Powiat Poznanski, tworzac program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego. wyraza w ten sposéb
wole wspoldzialania w celu jak najlepszego zaspokajania zbiorowych potrzeb wspoélnoty,
tworzone] przez jego mieszkancow. Wspiera rowniez tym samym rozwoj spoleczenstwa
obywatelskiego i zachgca spolecznosé¢ lokalng do wickszej aktywnosci na rzecz wspdlnego
dobra. Aktywna wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementéw
cfektywnego kierowania rozwojem powiatu. Organizacje pozarzadowe, skupiajace coraz
wigksza liczbe aktywnych obywateli, poczuwajacych sie do odpowiedzialnosei za rozwéj
lokalny, staja si¢ odpowiednim partnerem powiatu do realizacji zadan publicznych. Niniejszy
program, uchwalony przez Rade Powiatu w Poznaniu okre$la zakres oraz formy tej

wspolpracy.
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Cel programu

Glownym celem programu jest prowadzenie przez powiat poznanski dzialalnosci

w sferze zadan publicznych powiatu okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003

r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873)

we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust,

3, prowadzacymi odpowiednio do terytorialnego zakresu dzialania powiatu, dziatalnogé

pozytku publicznego w zakresie odpowiadajagcym zadaniom powiatu.

II.

Zalozenia programowe

Obszar wspolpracy powiatu poznanskiego z organizacjami obejmuje sfere zadan

publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy. Jako zadania priorytetowe samorzadu

powiatowego w roku 2010 okresla sie zadania z zakresu:

1. Edukacji:

}

\’\_

organizacja wypoczynku letniego i zimowego dla uczniow,

organizacja konkurséw poszerzajacych wiedze i umiejetnosci ucznidéw, o zasiegu
powiatowym (ponadgminnym), skierowanych do uczniéw zaréwno szkol publicznych
jak i szkot niepublicznych na terenie powiatu poznanskiego,

wspieranie edukacji oraz innych dzialan integrujacych osoby niepetnosprawne
ze spoleczenstwem,

zapobieganie zagrozeniom spolecznym i cywilizacyjnym wsrod miodziezy szkolnej,

poprzez prelekcje, warsztaty, spotkania tematyczne i tym podobne zajecia edukacyjne.

2. Kultury i sztuki:
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edukacja kulturalna dzieci i mlodziezy,

organizacja i prowadzenie amatorskiego ruchu artystycznego,

upowszechnianie kultury ze szczegdlnym nastawieniem na dziec i mlodziez,
organizacja imprez majacych znaczenie dla rozwoju kultury i integracji spolecznosci
powiatu,

wydawanie niekomercyjnych, niskonaktadowych wydawnictw w postaci drukowane;j

oraz innych technik zapisu, dot. tradycji i kultury obszaru powiatu poznarnskiego,



» wspieranie projektow artystycznych realizowanych w ramach wspolpracy z zagranica,

3. Kultury fizycznej i turystyki:

» upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki, zwlaszcza wsrod dzieci i miodziezy,

» organizowanie imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych o zasiegu

powiatowym,

organizacja szkolenia dzieci i mlodziezy uzdolnionej sportowo,

> organizacja przygotowan 1 uczestnictwa miodziezy reprezentujacej powiat

w imprezach wojewodzkich i ogélnopolskich.

4. Pomocy spolecznej:
» wspieranie  organizacji pozarzadowych realizujacych  zadania
na rozwiazywaniu probleméw spolecznych dotyczacych w szczego6lnosci:
o ubdstwa,
o przemocy w rodzinie,
o bezrobocia,
© niepelnosprawnosci,

o bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i

polegajace

prowadzenia

gospodarstwa domowego, zwlaszcza w  rodzinach niepeinych lub

wielodzietnych,
o dlugotrwalej lub cigzkiej choroby;,
o zapobiegania wykluczeniu spolecznemu,

o przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu.

» walka ze stereotypem cziowieka starego, zapobiezenie ubozeniu i wycofaniu sie

z zycia spolecznego oraz aktywizacja srodowiska seniorow poprzez wspieranie

dziatan samopomocowych i promocje idei wolontariatu,

» prowadzenie powiatowego osrodka wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

3. Rozwoju przedsigbiorczosci oraz przeciwdzialania bezrobociu:

» wspieranie dzialan na rzecz realizacji uslug rynku pracy poprzez:

O opracowywanie i rozpowszechnianie informacji zawodowych,

o $wiadezenie mikroprzedsigbiorcom ustug doradztwa prawno — ekonomicznego,



© opracowywanie, wydawanie i rozpowszechnianie informacji o ustugach organow
zatrudnienia oraz innych partneréw rynku pracy,

o wymiang informacji o programach wspierajacych aktywizacje zawodowa os6b,

o wspllpracg w zakresie realizacji programéw na rzecz oséb bezrobotnych
i poszukujacych pracy z zakresu dzialania danej organizacji,

© prowadzenie badan, ekspertyz analiz i wydawnictw dotyczacych rynku pracy,

© prowadzenie zaje¢ w klubach pracy poprzez osoby niebgdace pracownikami
urzedéw pracy na rzecz rozwoju umiejetnosci  samodzielnego rozwigzywania
probleméw zwiazanych z zyciem zawodowym i aktywnego poszukiwania pracy,

o wspoldzialanie w zakresie wspolinansowania organizacji Klubéw Pracy oraz

Akademickich Biur Karier.

6. Zdrowia:
» realizacja zadan w zakresie promoc;ji i ochrony zdrowia dotyczacych w szczegdlnoscei:
o edukacji zdrowotnej,
o dzialan promujacych zdrowy styl zycia, adresowanych w szczegélnodci
do dzieci i mlodziezy oraz oséb starszych,
© promocji  zdrowia oraz  profilaktyki zdrowotnej  adresowanych
do roéznych grup odbiorcow,

O poprawy zdrowia, jakosci Zycia, bezpieczefistwa zdrowotnego.

7. Ekologii:

> wspblpraca z organizacjami ekologicznymi polegajaca na wymianie informacji
w zakresie podejmowanych dziatan,

» edukacja ekologiczna prowadzona w zakresie: ochrony srodowiska, promocji
zachowan proekologicznych, prawidlowego postepowania z odpadami (np. segregacji

odpad6w, zapobiegania powstawaniu odpaddow).

8. Os6b niepelnosprawnych:
» wspieranie dzialan w zakresie:
o ograniczenia skutkéw niepeosprawnosci,
o prowadzenia poradnictwa zawodowego dla 0sob niepetnosprawnych,

o integracji ze srodowiskiem lokalnym,

O rozwijania zainteresowan i uzdolnien osob niepelnosprawnych,



© wspierania dzialafi zwigzanych z zapobieganiem wykluczeniu spolecznemu
0sob  niepelnosprawnych i umozliwieniem pelnoprawnego uczestnictwa
W Zyciu spolecznym,

© wspoOlpraca partnerska z organizacjami dotyczaca planowania i wdrazania
dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych,

o prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej,

© wspleranie dzialan w zakresie pomocy rzeczowej osobom niepelnosprawnym,
w formie zywnosci i innych srodkéw niezbednych do zycia i zdrowia,

o wspieranie dzialan w zakresie rehabilitacji i terapii jako drogi do eliminowania
barier i przystosowania do zycia osob niepetnosprawnych,

o prowadzenie poradnictwa prawnego dla 0s6b niepetnosprawnych,

© wspieranie dzialan na rzecz przywrécenia 0sob niepetnosprawnych na rynek
pracy,

o S$wiadczenie osobom niepelnosprawnym ustug doradztwa prawno -
ekonomicznego w zakresie mozliwosci korzystania ze $rodkéw PFRON
w usamodzielnieniu gospodarczym,

o diagnozowanie potrzeb i rozwdj ushig na rzecz oséb niepetnosprawnych
poszukujacych zatrudnienia w zaleznosci od rodzaju i stopnia

niepelnosprawnosci.

9. Promocji i integracji europejskiej:

» organizacja i wspolorganizacja imprez promocyjnych,

» dzialania na rzecz integracji europejskiej, zwlaszcza poprzez realizacj¢ projektow
unijnych,

» rozwijanie kontaktow migdzyregionalnych i wspolpraca ze spolecznosciami lokalnymi

innych krajow.

10. Porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom

spolecznym:

> organizacja imprez, spotkan i konkursow propagujacych zasady bezpieczenstwa m.in.
W ruchu drogowym, przeciwdzialaniu patologiom spotecznym 1 uzaleznieniom.

przemocy wsrod dzieci i mlodziezy szkolnej, bezpiecznego wypoczynku nad woda.
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organizacja turniejow wiedzy, konkursow plastycznych i zawodéw sportowych
z zakresu ochrony przeciwpozarowej, funkcjonowania ochotniczych strazy pozamych,
szeroko rozumianego ratownictwa,

> organizacja imprez, spotkan i konkurséw propagujacych humanitarne idee obrony
cywilnej, przeciwdzialanie i reagowanie w sytuacjach kryzysowych,

» organizacja imprez okolicznosciowych z okazji dnia strazaka, $wieta policji,
migdzynarodowego dnia obrony cywilnej.

11. Promocji i organizacji wolontariatu:

» popularyzacja idei wolontariatu.

II1.

Adresaci programu

W otwartym konkursie ofert uczestnicza organizacje pozarzadowe, podmioty wymienione

W art. 3 ust. 3, spoldzielnie socjalne oraz jednostki organizacyjne podlegle organom

administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

IV.

Realizatorzy programu ze strony powiatu poznanskiego

W realizacji programu uczestnicza:

V.

Rada Powiatu w Poznaniu i jej komisje, w zakresie wytyczenia polityki spolecznej
i finansowej powiatu,

Zarzad Powiatu w Poznaniu, w zakresie realizacji  polityki  spotecznej
1 finansowej powiatu wytyczonej przez Rade Powiatu w Poznaniu,

Komisja Konkursowa, w zakresie przeprowadzenia otwartego konkursu ofert
na realizacj¢ zadan zleconych przez powiat poznarnski organizacjom pozarzadowym
oraz podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

dyrektorzy i pracownicy wydzialéw merytorycznych,

jednostki organizacyjne powiatu poznanskiego.

Formy wspélpracy

Wspolpraca powiatu poznanskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,

o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy odbywac sie bedzie w szczegdlnosei w formach:

1. powierzania zadania (finansowania) oraz wspierania zadania (wspolfinansowania),



2. wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci
1 wspoldziatania w celu harmonizacji tych kierunkow,

3. konsultowania projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalnosci tych organizacji, w szczegdlnosci poprzez zamieszczanie projektow
aktow normatywnych na stronie internetowej powiatu poznanskiego,

4. tworzenia w miar¢ potrzeb przez organy powiatu wspélnych zespotow
o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli organizacji
pozarzadowych, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz
przedstawicieli wlasciwych organéw powiatu oraz okreslenie przedmiotu ich
dzialania,

5. promocji dzialalnodci organizacji pozarzadowych w zakresie wykonywanych
zadan
na stronie internetowej powiatu poznanskiego oraz w lokalnych mediach,

6. pomocy W nawigzaniu przez organizacje pozarzadowe kontaktow ponadgminnych
1 miedzynarodowych poprzez udzielenie rekomendacji organizacjom starajacym

si¢ nawigzac takie kontakty.

VI.  Zasady wspélpracy
1. Zlecanie realizacji zadari powiatu organizacjom odbywa sie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert. Otwarte konkursy ofert sg oglaszane przez Zarzad Powiatu
1 przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej podstawie przepisy
wykonawcze.,
2. Wspolpraca powiatu z organizacjami opieraé sie bedzie na zasadach:
a) pomocniczosci,
b) suwerennosci stron,
¢) partnerstwa,
d) efektywnosci,

e) uczciwej konkurencji, jawnosci.

Zasada pomocniczo$ci oznacza, ze powiat poznanski zleca realizacje zadan publicznych
organizaciom pozarzadowym za kazdym razem, kiedy organizacje sa zdolne
do zrealizowania zadania publicznego, a przekazanie zadania nie stoi w sprzecznosci

szczegodlnie z zasadg efektywnodci.



Zasada efektywnosci polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania $rodkow
publicznych, ktéry zapewni celowos¢ i 0szczgdnos¢ realizacji zadania przy uzyskaniu
najlepszych efektow z poniesionych nakladéw.

Zasada partnerstwa realizowana jest poprzez uczestnictwo organizacji pozarzadowych
W rozeznawaniu i definiowaniu probleméw mieszkancéw oraz w ich rozwigzywaniu,
Zasada uczciwej konkurencji polega na réwnym traktowaniu wszystkich podmiotow
ubiegajacych si¢ o realizacje zadania publicznego.

Zasada  jawnosci  opiera si¢  na obowiazku informowania wykonawcow
0 czynnosciach podejmowanych przez zamawiajacego. Zasada ta przejawia si¢ w wielu

przepisach dotyczacych publikacji ogloszen, jawnosci dokumentacji postgpowania itp.

3. Otwarty konkurs ofert powiat oglasza co najmniej z 30-dniowym wyprzedzeniem
W prasie oraz na stronie internetowej.

4. Ogloszenie konkursowe zawiera informacje o:

- rodzaju zadania,

- wysokosci przeznaczonych srodkow,

- zasadach przyznawania dotacji,

- terminach i warunkach realizacji zadania,

- terminie skiadania ofert,

- terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty

5. Rozpatrywanie ofert odbywa si¢ poprzez:

- oceng mozliwosci realizacji zadania przez oferenta,
- oceng przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w
odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
- uwzglednienie wysokosci $rodkow publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.

6. Organizacje pozarzadowe, podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 oraz Jjednostki
organizacyjne podlegle organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane,
przyjmujac zlecenie realizacji zadania publicznego w trybie okreslonym w art. 11
ust. 2 ustawy, zobowigzujg sie do wykonania zadania w zakresie 1 na zasadach
okreslonych w umowie, sformulowanej z uwzglednieniem art. 71 ust. 2 ustawy

0 finansach publicznych, a przepisow niniejszej ustawy. a powiat zobowigzuje sie



do przekazania na realizacje zadania odpowiednich $rodkéw publicznych w formie

dotacji.

7. Powiat dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania, a w szczegolnosdcei:

VII.

= stanu realizacji zadania,
- efektywnodci, rzetelno$ci i jakosci wykonania zadania,
- prawidlowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje
zadania,
- prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach
koncowych.
Sprawozdania zatwierdza w formie uchwaly Zarzad Powiatu w Poznaniu.
Wzory ofert, uméw i sprawozdan wymienionych w ppkt. 3, 6, 8 pkt. VI niniejszego
programu okresla w drodze rozporzadzenia Minister wlasciwy do spraw
zabezpieczenia spolecznego.
Postanowienia koncowe
W przypadku, gdy przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dziatalnosé
pozytku publicznego anizeli przewidziany w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie stosuje sie tryb w nich okreslony.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg
przepisy ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, Kodeksu
Cywilnego, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o zamowieniach

publicznych.
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