
Aktualna sytuacja na rynku pracy 
Poznania 

i powiatu poznańskiego. 
Stan bezrobocia.

wrzesień 2025r.
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Osoby bezrobotne i 
poszukujące pracy

Pracodawcy, przedsiębiorcy

Inne podmioty, partnerzy 
rynku pracy

pośrednictwo pracy, 
poradnictwo zawodowe

wsparcie finansowe tworzenia 
nowych miejsc pracy

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

zatrudnianie cudzoziemców

monitoring zwolnień grupowych



Fluktuacja osób bezrobotnych

Liczba bezrobotnych 
(stan na 31.08.2024r.)

5 847 3 645 2 202

Liczba bezrobotnych 
(stan na 31.08.2025r.)

7 501 4 734 2 767

Liczba osób 
rejestrujących się
(za okres I-VIII 2025r.)

10 889 6 803 4 086

Liczba osób 
wyrejestrowanych
(za okres I-VIII 2025r.)

11 086 6 866 4 220

Stopa bezrobocia 1,3% 1,2%



Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy
stan na koniec sierpnia 2024 i 2025 roku
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Oferty pracy i zwolnienia grupowe

2020

2021

2022

2023

2024

I-VIII 2025

25 696

32 439

24 706

17 241

15 141

6 552

Zwolnienia grupowe zgłoszone w 

2025 roku

ogółem m. Poznań powiat 

poznański

Liczba zakładów pracy 

zgłaszających zamiar 

przeprowadzenia 

zwolnień

11 7 4

Liczba pracowników 

przewidzianych do 

zwolnień 

2 848 246 2 602*

Liczba zwolnionych 

pracowników 
144 23 121

Zaniechane zwolnienia 257 0 257

* 2 485 osób z terenu całej Polski (2 firmy)



Środki finansowe przeznaczone na realizację zadań wg poszczególnych 
programów 

14 698 650

600 988
6 754 438

5 564 540

2024

FP 22 054 076

algorytm FP rezerwy MRPiPS

środki unijne KFS

12 421 096

627 830

8 201 659

8 651 178

2023

FP 21 250 585

algorytm FP

rezerwy MRiPS

środki unijne

KFS

2025r. – środki PFRON: 183 000 zł, w tym m. Poznań 50 000 zł, powiat poznański 133 000 zł.

13 304 421

620 000

6 131 022

7 993 189

2025

FP 20 055 443

algorytm FP rezerwy MRPiPS

środki unijne KFS



Współpraca z pracodawcami

W okresie I-VIII 2025 roku Powiatowy Urząd Pracy w Poznaniu podpisał 480 umów

Najwięcej umów podpisano w zakresie:

Prace interwencyjne
50 umów 50 osób 477 899 zł

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

225 umów 4 434 osoby 5 776 181 zł 

Staże                             środki zaangażowane

169 umów 263 osoby 2 386 241 zł 

Dofinansowanie do 
podjęcia działalności 

gospodarczej
207 umów 6 285 687 zł



• Efektywność działań pośrednictwa pracy w okresie I-VIII 2025r. : 5 135 osób

Efektywność działań

Bon na zasiedlenie: 96%

Staże: 64%

Dofinansowanie miejsc pracy: 86%

Środki na działalność gospodarczą: 96%

Efektywność 
wybranych form za 

2024 rok



Finansowanie kształcenia ustawicznego pracodawcy 
i pracowników - Krajowy Fundusz Szkoleniowy

6 389 850

4 416 162

6 089 250

5 055 401

5 776 181
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Środki zaangażowane

Rok liczba osób 

objętych 

wsparciem

2025

(stan na 31.08.2025r.)

4 434

łącznie lata 2014-2025 21 550

W 2025 roku Urząd dysponuje kwotą 7 993 189 zł na kształcenie ustawiczne w ramach KFS.

Do 31.08.2025r. zaangażowano środki w kwocie 5 776 181 zł



Zatrudnianie cudzoziemców  
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Oświadczenia o powierzeniu pracy Zezwolenia na pracę sezonową

Informacje starosty dla potrzeb wydania zezwolenia na pracę

25 807

16 037
11 875 11 164

3 683
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Liczba stanowisk pracy

Powiadomienia powierzenia pracy ob. Ukrainy:

I- VIII.2025r.: 42 248 powiadomień

Łącznie 2022 – VIII.2025r.: 227 687 powiadomienia



Poznański Ośrodek Wspierania Przedsiębiorczości

Świadczone usługi:

informacja i doradztwo dotyczące rozpoczynania i prowadzenia działalności gospodarczej

 doradztwo specjalistyczne – PIP, Starostwo Powiatowe w Poznaniu, księgowość, marketing

 promocja przedsiębiorczości: prowadzenie warsztatów, prelekcji, udział w targach pracy

edukacja: warsztaty, lekcje przedsiębiorczości, seminaria, szkolenia

W 2025r. z usług Ośrodka skorzystało 4 026 osób.

Informacja i doradztwo podstawowe – 2 790 os.

Doradztwo specjalistyczne – 190 os.

Szkolenia/warsztaty – 1 046 os.



Ustawa o rynku pracy i służbach zatrudnienia

 Rejestracja ze względu na miejsce zamieszkania

 Umożliwienie rejestracji rolnikom

 2 progi zasiłku dla bezrobotnych (100% i 120%)

 Status bezrobotnego przez okres 3 lat

 Objęcie pomocą osób niezarejestrowanych i biernych zawodowo

 Rozszerzenie zakresu świadczenia usług elektronicznych – indywidualne konta dla 
zarejestrowanych i pracodawców

 Zwiększenie częstotliwości kontaktów PUP z bezrobotnymi

 Objęcie formami wsparcia także poszukujących pracy

 Dodatek aktywizacyjny także dla rozpoczynających działalność gospodarczą



Wyzwania na kolejny rok

 Wdrożenie zmian Ustawy o rynku pracy i aktywności zawodowej

 Minimalizowanie różnic między podażą i popytem na pracę na lokalnym rynku 
pracy

 Wsparcie pracodawców w kreowaniu polityki personalnej

 Długoterminowe utrzymanie na rynku pracowników –> Krajowy Fundusz 
Szkoleniowy

 Optymalne wykorzystanie zasobów pracy –> aktywizacja zawodowa osób w 
szczególnej sytuacji na rynku pracy

 Wspieranie przedsiębiorczości



Dziękuję za uwagę


